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CUP: 136J16001150006

Al sito web
All’Albo online

Oggetto: determina di assegnazione del servizio di esperto esterno per la realizzazione del Progetto
FSEPON “inclusione sociale e lotta al disagio - 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-189 - "PER UNA
SCUOLA APERTA E INCLUSIVA" Mod. n. 3 “Per una selva oscura”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n° 50“Codice degli appalti” e le modifiche apportate
dal D.Lgs n.56 del 19/04/2017;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I’avviso del MIUR prot AOODGEFID n.10862 del 16/09/2016 «Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre ’orario scolastico
soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche». Assi I - Istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita.

Sottoazionel0.1.1A Interventi per la riduzione della dispersione scolastica e per il successo
scolastico degli studenti.

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/31701 del 24 luglio 2017 di formale autorizzazione
del progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica, codice
identificativo progetto "10.1.1A-FSEPON-EM-2017 189 — Per una suola Aperta e
Inclusiva" per un importo complessivo di € 39.094,50

Vista la nota MIUR AOODGEFID n 34815 del 2 agosto 2017 “Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014 —2020 — Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale
“esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,previdenziale e assistenziale. Chiarimenti.

VISTA la formale assunzione al bilancio, Programma Annuale 2017, delibera del Consiglio di Istituto n.4
del 12/10/2017;
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CONSIDERATO che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere
rispettare i principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

RITENUTO necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali, per

I’espletamento delle attivita del progetto relative al progetto“10.1.1A- FSEPON-EM-2017-189

Per una Scuola aperta e inclusiva”

VISTE le linee guida MIUR 0038115 del 18\12\2017 2.2.g — Selezione personale esterno

all’Istituzione Scolastica ;

VISTO I’avviso pubblico di reclutamento di un Associazione per la realizzazione del modulo n.

del progetto FSEPON-EM-2017-189 “per una scuola aperta e inclusiva”prot. n.2971/B17 del

21/06/2018

VISTA la richiesta dell’associazione Culturale Dry-art con sede legale in Bologna — Via Fratelli

Rosselli ,16 prot. n. 3109 del 06/07/2018

VISTO il Verbale della commissione del 9/07/2017 con prot. n.3119/B17 del 09/07/2019.

ASSEGNATO il seguente codice CUP: 136J16001150006 e il CIG n. Z6724491A5

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

DETERMINA
L’assegnazione del servizio di esperto esterno per la realizzazione del Modulo n. 3 del progetto
del Progetto FSEPON “inclusione sociale e lotta al disagio - 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-189 - "PER
UNA SCUOLA APERTA E INCLUSIVA" Mod. n. 3 “Per una selva oscura” all’associazione
Culturale Dry-art con sede legale in Bologna — Via Fratelli Rosselli ,16 codice fiscale
91208980374 partita IVA 02298971207

Il compenso & determinato, come da progetto in € 2.100,00 comprensivo di IVA e di fornitura del materiale
per la realizzazione dello spettacolo

La presente determina ¢ pubblicata sul sito istituzionale dell’Istituto http://www.ic2bo.it.

La Dirigente Scolastica
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